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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

No 4162.0.2 6.1. d'l /"- zotz

CONTRATANTE

CONTRATISTA

PLAZO

VALOR

MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI.
§ECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACIÓN

INTENALCO EDUCACION SUPERIOR

crNco (5)MESES

,l

$400.000.000

La Doctora, CLARA LUZ ROLDAN GCINZALEZ, n.layor de edad, vecirra EJe Cali,

ider:tificada son la cédula <je ciudadania No. 51 .649.242 expedida en l3ogotá D.C,

obrando en calidad de §ecretaria del Deporte y Reüreación, según Decieto de

Nombramiento I.{o. 411.0.200-001 de 01 de enero de 2A12 y copia clel .Acta de

Posesión del Cargo No. 0004 de 01 de enero de 2012" y facultada para contratar

mediante Decreto de DelegaciÓn No 411.0.20.004S de 1B de Enero de 2A12 y quien en

adelante y para los efectos de este contrato se denominarán EL MUNICIPIO, rJe una

parte y de la otra el lnstitutr: INTENALCÜ EDUCACION SUPERIOR, ccrno

establecimiento público de orclen nacional, representada legalmente por NEYL

GRIZALES ARANA, mayor de edad y vecino de §antiago de Cali, identificado corr la

cédula de ciudadanÍa No. 1§.599.143 de Cali (Valle), quien actúa err su condiciÓn de

Rector del Establecimiento Público del Orden Nacional, conforme al acta de posesión

anexada por la ent¡dad denominada lnstitucrón INTENALCO EDUCACION §UFFRICIR

quien para los efectos del presente cr:ntrato $e denominará INTENALCO, henros

acordarJo celebrar el pre§ente GONTRATO INTERADMINI§TRATIVO, previas las

siguientes consideraciones: 1. Que el Art.2 cle la Constitución Política, eslabiece que

son {i¡res esenciales del Estado: "servir a la comuniclad, promover la prosperidad

general y garantizar la efectividacl de los principios, derechos y deberes consagrado/ i

L,-l-.
i, J'

t"l/



5ñ¡'irH{¡? p§ §¿U
',r:i¡;. {.x, rs¡,,,r.Rrrr ti xr/.tltÉ¡L\

en la ConstituciÓn. (.,.)" 2. Que según nrandato del ar1Ículo 52 de la constitr.¡ción
política "El ejercicio del Depo(e tiene como función la formaciólr integral rje las
personas. ', el depo(e constituye un gasto social. El estado fornentará estas
actividade§. 3. Que la Ley 181 de 1995 en su articulo 3'señala los objetivos reclgres
que el Estado tendrá en cuenta para garantizar el acceso del individuo y c1e fa
comunidad al conocimiento y práctica a del deporte, la recreación y el aprovechamiento
dei tiempo libre.4.,Que la Ley 181 Art.69 Nr-¡¡reral 6 establece "cooperar con otros
ente§ públicos y privados para el cumplirniento de los ob.jetivos previstos en esta ley".
5. Que el derecho al deporte y la recreación es cataiogaclo co¡no in<jicaclor cje
desarrollo social y humano; estas son las razones por la cual su inversión es prioritaria,
al igual que la satisfacción Estatal de Otras necesidades esenciales, y por tanto ¡:oclria
hablarse del deporte, la recreación y la educación fÍsica como derechr: fundarnent¡¡l 6.
Que el Municipio de Santiago de Cali l-la rnatriculado en el Banco de proyectos rlel
Departamento Administrativo de Plarreaciór¡ Municipal la Ficha IBl No 42981 ilrtitulado
'MANTENIMIENTO ESCENAIiIOS DEPORTIVO§", proyecto que se encuenira incluiclo

en el presupuesto del Municipio de Santiago de Cali para el aña 2A12 y registrarier en el
plan de compras del Municipio. T.Que el aftÍculo 2 de la ley 1150 de 2ü07 rln su

numeral cuarto, literal C faculta la contratación directa corno r¡rodalidad de selección en

los contratos interadrninistrativos siempre y cuando que las obligaciones derivadas del

rnismo tengan relación directa con cl objeto de la entidad ejecutora señalado en la ley o
en sus reglamentos. 8. Que mediante Decreto N" 758 del 20 de Abril de 1988, ¡ror el

Cual "SE ORGANIZAN COMO ESTABLECIMIENT0 PUBL|CO DEL ÜliDEN
NACIONAL LOS COLEGIOS MAYORES Y LO$ E§TABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

OFICIALES NACIONALE§ DE EOUCACIOIN TEÜNICA PROFE§IONAL',, INStiiUCIÓN

adscrita a AL MlNl§TERl0 de Educación Municipal, con autonomia de que trat¿¡ el

articulo 29 de la Ley 30 de 'i.992, con personería juridica, patrimonio propio, at¡tottotrlía

adrninistrativa y financiera. 9. Que INTENALCO EDUCACIION SUPERIOR es trna

establecimiento público de carácter acadénrico, del orden nacional adscrito al lvlinisterio

de Educación Nacional, dotado de autonorn[a adnrinistrativa y patrimonio

independiente, que se organiza conforme las normas de la ley 30 de 1992, ley 115 de

1994, ley 24 de 1998 y Decreto ley 758 de 'l§BB 10. Que existe interás de ttabajar de

manera coherente, los proyectos destinados a adelantar el proceso para la
certificación del municrpio da Santiago de Calien depoñe, !'ecteacion, educaciÓn fisca y.,

actividad física cle conformidad con el plan decenal del deporte, el ¡:lan traciorral ,[r,-
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desarrollo y las normas que lo regulan y clesarrollan. 11. eue IN-TENALCO üu6.,nta
con la capacidad técnica. adminiskativa, financiera, jurídica, contractual y logísiica para
garantizar la eficaz ejecución clel objeto clel presente CONTRATO, 12. eue el presente
contrato busca la ejecución y desarroilo del proyecto denominado ELABORAüION
PLAN DECENAL. Por lo anterior, las partes acuerdan celebrar el presente CONTRAfO
INTERADMINI§TRAT|VO que se regirá por tas siguienies cláusutas: PRIMERA -
OBJETO: Elaboraciónp Plan Decenalpara la certifieacién delmunicipio de siantiago de
Cali en deporte, recreación, educación fisica y actividad física de conformidad con el
plan decenal del deporle, el plan nacional de desarrollo y las normas que lo reg¡uli:n y
desarrollan. SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE INTENALCO además rje los ctr¡b*res
señalados en el artículo 5" de la L.ey 80 <ie 19ü3, tiene las siguientes r:bligaciones
especiales. 1) Construir un documento guia que clesarrolle los cornponerrtes,
indicadores y metas de un ntínímo vital en deporte, recreación, eciucacÍón fÍslcar y
actividad física para el municipio de Santiago cle Cali. 2) Adelantar una convr:catoria
pública para consultar la situación y las apuestas de la ciudad de Santiago rie Caii al
horizonte del año 2022 en deporte, recreación, educación fÍsica y actividad físir:a corno
insumo para la formulación del plan deccnal nrunicipal sectorial, velanclo por ia inrag¡err
de la §ecretaria de Deporle y Recreación, la alcaldia de üali y el pian de clesarrollo
municipal en las diferentes piezas y material promocional que se elabore, 3) Conformar
tres modalidades de mesas de trabajo para la formulación del plan decenal consuit¿rndo

a los colaboradores de la Secretaria de Deporte y Recreación, a grupo$ fccalcs en
deporte, recreación y educación fisica y mesas en cada una de las conrunas en que
está distribuida la ciudad de Santiago de Cali. 4) El;rtrorar mediante presentaciones en
Power Point, las guÍas conceptuales y metodologicas para el desarrollo de car1a uno du
los nlomentos previstos para la conslrucción de la política municipal a través de la
formulación del plan decenal rnunicipal,S) Reali¿ar un inventario de Ia c¡ferta púhiica en

infraestructura deportiva y recreativa de ia ciudad de §antíago de Ca[, recornendando

un sistema de registro y actualización de la misnra. 6) Formular el plan decenal
indicativo para el municipio que exprese la política pública sectorial al año 2A22. 7)

Establecer mediante un estudio las fuentes de financiación del plan decenal rlunicipal.
8) Gestionar la certificación del municipio de Santiago de Calí en deporte, recreación,
educación fÍsica y actividad fisica a través del ente deportivo departamental. 9)

Entregar al final del proyecto urla rnemoria del proceso rnunicipal que de cuenta del

diagnostico participativo, asi como de la identificacíón de las propuestas y apLresta§r
\-,._-.
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que lormulen las comunidades 10) lnvertir el valor del CONTRATO única y
exclusivamente en la realización del objeto, 11) Dar los créditos publicitarios al

Municipio de $antiago de Cali * Secretaria del Deporte y Recreación duranle la

ejecución del evento, 12). Pronogar los riesgos amparados en las garantia$ cuando
sea el caso, 13) Atender ias recomendaciones y requerimientos que irnpatrta el

supervisor, 141 llevar la contabilidad de los recur$os recibidos con su§

correspondientes soportes legales y presentar los inft-¡rmes contables al supervisor
asignado por EL MUNlClplO. 15) Abrir y mantener activa una cuenta corriente o de

ahorros en una entidad financiera debidanlente reconocida por la Superintrrlrlencia
Bancaria. para el manejo exclusivo de los reüursos del CONTRATO, 16) Currt¡:iir con

las oLrligaciones al sistema de segurídad social integral y recL¡r$os ¡:atrafiscales:

INI"ENALCO deberá cumplir con ei pago por conceplo de las obligaciorres cot] los

Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensíones, aportes a las Cajat; de

Compensación Familiar, lnsiituto Colombrano de Bienestar Familiar-lCBF, li¿:tvicio

Nacional de Aprendizaje - §ENA, cuanrjo a etlo haya lugar, tal conlo lo establece el

Articulo 50 de la Ley 789 2002 y el Parágrafo 2 del Articulo 1 de la Ley 828 de 2ü03, lo

cual será verificado por el Supervisor del CONTRATO. El ittcumplirnietrto de csta

obligación será causal de la imposición de multa$ por parte del Ministerio de ProtecciÓn

Social o la Superintendencia Nacional cle §alu<j, conforn¡e lo prevé el Articulo 5 de la

Ley B2B de 2003, lo cual se acreditará rnediante rJeclaraciÓn juranrentada o certil'icación

expedida porelrevisorfiscalo en §u defecto por elrepresentante legal, 18)Atcncicr los

requerrmientos que le efectúe EL MUNICIPI0 las autoridades adnrinistr;:ti'ras y

;urisdiccionales o los organtsmos de control, y presentar los informes acompañacos de

los respectivos soportes técnicos y contables, 19) Las demás obligacíones irthr:rerrtes

y necesaria$ para el cabal cumplinriento del CONTRATO a suscribir. TERCERA -

OBLIGACIONE§ DEL MUNICIPIO. Corresponde al Municipio de Santiago de Üalt -
Secretaria de Deportes y Recreación adenlás de los deberes señalados en el arliculo

cuarto (4') de la ley 80 de 1993 las sigr:ientes obligaciones especiales; 1' Electuur el

aporte a su cargo, en la fornra y términos definidos en el presente CONTRAI'O 2'

Efectuar la supervisiÓn y seguimiento de que trata el presente CONTRATO para lo cual

diseñara las herramientas de seguimiento y un plan de acciún. 3. Designar unos

supervisores por cada secretaria del municipío cle Santiago de Cali, para que coadyuve

en las labores de seguimiento y control de la efectiva realizaciÓn del obleto del p¡escrlte 
. '

CONTRATO. 5. Entregar lo§ recurso§ confortrre lo acordado una vcz se cumPla l§/
,.\
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requis¡to§ para ello. cuARTA: VALOR Y FORMA DE pAGO.- El valor del presente

Cqntrato e$ la Suma de cuatrocientos millones ($4Ü0'000'000) rle pesos, lc¡s crrales EL

MUNICIPIO entregará de Ia siguiente forma: Un Anticipo por el 40% a la firrrra clei

contrato cumplidas las formalidades del misn'¡o, el 60% restante se hará atra'¡e¡- de

acta§ parciales previa aprobaciÓn del interventor PARAGRAFO l: En torJr: casr: los

pagos que se hagan durante lar ejecuciÓn se subordinan a la apropiacií:n y

disponibilidad presupuestal y al PAC. PARAGRArOJI: si vencido el plazo ustipulndo

en el presente GONTRATO, sin que exista CONTRAT0 adicional, o tetminadc¡ el

coNTRATO por cualquiera de la§ causale§ establecidas en la ley y no se hLrLrieren

invertido en la ejecución del proyecto los dineros aportados por el MUNlClPlo DE

cALt, estos deberán ser reinteurado§ a la TESORERIA DEL MUNICIPIO DE

SANTIAGO DE CALI . §ECRETARIA DEL DTPCIRTE Y RECREACION COTI IOS

rendirnientos financieros, dentro de los treinta (30) dias siguientes a su vencinl:errto Ó

i-r,rl,..,r"iJ" pARÁGRAFO lll. Para el pago cie los aportes de que trata la preserrte

cláusuia deberá acreditarse previamente el pago de los aporte:i al sistenla de

seguriclad soclal integral y cle los recursos para{iscales. §EXTA tÉRfVlt¡¡O: a paitir del

cumplimiento de los requisitos de legalización y eiecución, INTENALCS tiene un plazo

de clnco (5) Meses para la ejecuciÓn del proyecto. §ÉPTIMA. CLASE DE

CoNTRATO. Las parte§ contratante§ decraran que ei presente

contrato es contrato lnteradministrativo, ocTAVA' MULTAS. En caso (trLle

INTENALCO incurra en mora o lncunlpl¡miento parcial de aigt:t]ar cie

lasobligacionesadquiridasenestecontrato.elMUNlClPh]pcdrá
imponer,tr.¡rENnlco,mecJianteresoluciÓnmotivadamultassucesivas
equivalentes al uno por rx¡l {1/1000)cjelvalor del contrato por cada dia de atraso en el

cumplimiento de las obligaciones contraídas' De acuefdo al

procedimiento del artículo 86 Oá La ¡ey 1474 de 2011. §i el incunlplimiento

atañe a los pagos. NCIVENA GARANT|A UNICA. De conformidad con lo estahlecido

enet DecretoNo.734de2012,Articulo 5.'1.4,5.1'4.2Numerales51'4'2'3'5'12ay

5.1.4'2'8 ,5^1.7.8 y elArticulo 5.1.5, y elAúiculr: 5.,1.7 INTENALCo corlstiiuir"¿1 il {avor

del Municipio de santiago de cali - secretaria de Deporte y RecreaciÓn' garantia

única que avatará et curriptimiento de tas obtigaciones surgidas d:lp::r:it*,::],,:1tü
laejecuciónidóneayop«:rtunadelotrjetocontratado,consistenteenunat'o"T_i-r,

r''l
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expüü'üá'"por una compañia de segur6s legalmente autorizada para funcioriar en

Colombia, con elsoporte de pagü, que ampare los sigiriente§ riesgo: CUMPLIÍVIIENTO:

De todas las obligacione§ del contrat0 por una cuantia equivalente al (100?l) del

monto que el contrat¡sta reciba a litulo de anticipo Para la eiecuciÓn del contrato y' stt

vigencia se extenderá hasta un término igual al plazo pactaclo y $eis (6) tnese:i rrtás

PAGoDESALARIoS,PR.ESTACIoNES§oclALEsElNDEMNlzACloN
LABORALES: Por el cinco por ciento (5%) clet valor del contrato por el térnrino de

duraciÓn del contrato y tres años más CALIDAD DEL SERVICIO' el valor du esta

garantia será del diez por ciento (10?t) del valor total clel contrato' El contratista cleberá

otorgarlaconUnaVigenciaigualalplazodelcontratogarantizadomáselplazocel
contractual previsto para la iiquidación de este^ PARÁGRAFS: Responsabiliclad por

daños a terceros y su$ subconiratistas: INTENALCO será responsable por los daii.s a

terceto§ y/o perjuicios que llegue a causar clirecta o indirectarnenle a persorius ylo

propiedades durante el desarrollo tle los trabajos por rJescl:idr:1. omisión o negligencia

Suyaocjelaspersonasasucargoyrepararainmediatamentelosdañoscat¡sadose
indemnizará cuando corresponda; por to tanto, es resporrsabilidad de la Escuela tonlar

las medidas necesarias p¿rrí¡ prevenrr y evitar cualquier tipo de accidente {in la

ejecuciórr del CoNTRATO para lo ciral constttuirá la pÓtira cle Responsabilirl¿rcl civil

Extracontractual conforme'al Articulo 5'1.5 det Decreto 0734 de 2012 DÉCIMA:

TERMINACION, TUOPTTICECTÓU E INTERPRETACIÓN UNILATERAL: ñI PIEST:NIC

contrato §e rige por lo§ principios de terminaciÓn' rnodificación e interpretar:iÓn

unilateral, contenido§ en la ley 80 cle 1993. PARÁG3¡F6: En caso que el Municipio de

por tenrinado, rnodifique o inierprete el pre.§ente contrato de prestaciÓn <je servicios

y de apoyo a la gestiÓn, tendrá derecho IN"|ENALCO a que se le reconozsa el costo

de cuanto haya alcanzado a ejecutar dt¡ acuerdo con ias normas y estipr"rl;rciones

CONITACIUAICS. DÉCIMA PRIMERA' CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EI IV1UNICI¡TIO dC

§antiagodeCali*SecretariadeDeporteyRecreaciónpoclrádeclararlacadtrciiladdel
presente contrato cuando se presenten hechos constitutivos de incunrplimientc de las

obligaciones a cargo del contiatista que a{ecten en forma grave y direcla la ejecuciÓn

del contrato y se evidencie que puede generar su paralizaciÓn (Articulo 18 t-ey uÜ de

1993),lgualnrentedeconformidadconelinciso2delnumeralSclelarticuloSdela
citadaLey80de1993,rjarálugaraladeclaratoriadccaciucidaclclelcr:ntratc¡el
incumpiimierrto de la ouiigación de informar inmediatamente al Municipio de santiagp

deCali.SecretariadeDeporleyRecreaciÓn-sobrelaocurrenciadepeticicrre'\t*.-
,.',u,,.I
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INTENALCO a que se le reconozca el costo de cuanto haya alcanzario a ejecutar <je
acuerdo con las normas y estipuiacrones contractuales. DÉctMA pnirurrna.
CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: El Municipio de Santiago de Cati - Secretaria de
Deporte y Recreación podrá declarar la caducidad del piesente contrato cuand. sepresenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cari;6 ciel
contratista que afecten en forma grave y directa la ejecucián ciel c«rnlrato y se
evidencie que puede generar su paralización (Artículo'1 I Ley B0 de 1gg3). lgualrrrerrte
de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del artícr¡lo 5 de la citada Ley gü cje i gg3.
dará iugar a la declaratoria de caclucidatj del contrato el incumplimiento de l;r obiigación
de informar inmedíatamente al Municipir: rJe $antiago de Cali- Secretaria de Oeporie y
RecreaciÓn - sobre la ocurrencia cle peticiones o anrenazas cle quienes actúarr por
fuera de la Ley. con el objetivo cle obligarlos a hacer u omitir aigún acto o hechr: y por
las causales a que se refiere la Ley 1421¡20"10 "For medio cle la cual se prr-rrrogir la
vigencia de Ia Ley 418197 prorrogada y nroclifir:acla pol la Ley 548/9§] y Ia Ley 7g2iOZy
se rnodifican algunas de sus disposicione§". PARÁGRAÍ:0 I. En caso de prociucirsg la
declaratoria de caducidad, no habrá lugar a la indemnización e INTENALCS se hará
acreedora a las sanciones e inhabiliciacles establecidas en la Ley B0 de '1.$g3

modificada por la ley 1150 de 2007. La declaratoria de caducidad será constituriva tjel
§iniestro de incumplinliento. PARAGRAFO ll. La resolución de caducidad se notifi;ará
personalmente a INTENALCO o a su representante o apoderado coriforme el Decreto
01 de 1.984. PARÁGRAFO lll. Contra la resolución de caducidad por Ja vía gulrerrruii.;a,
procede el recurso de reposición en los térnrinos cr:nsar;rados en el Decretg 01 cle
1.984. PARAGRAFO lV: Para declarar la cariucidad <leberá seguir el procedirrir:rrto
mínimo que garantice el dehido proceso acorcle al Arliculo 17 de la Ley 115ü/ü7.
oÉctrvla §EGUNDA. AUsENctA DE PRESTACI0NES: por el presente cr:ntrato,
INTENALCO no adquiere vÍnculo laboral alguno con el Municipio y es el irnico
responsable de la prestación dei servicio. Er¡ consecuencia, y de conformidacl con lo
preceptuado en la ley 80 de 1993. nrodificada por la Ley 1150 de 2007 no tendrá
derecho a reconocimiento de ningún otro err¡olumento distinto al pago deterrlinacio en
la Cláusula cuarta de este contrato. DÉCIMA TERCERA CUMPL|MIENTO DE LAs
OBLIGACIONES AL §I§TEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y RECURSO§
PARAFISCALE§: INTENALCO deberá cumplir con el pago por concepto de las
obligaciones con los sistemas de salud, ríesgos profesionales, pensiones y aportes.
parafiscales, a que haya lugar, lo cual será,¡erificado por el Supervisor del Conrrat{,i
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según las disposiciones legales vigentes, en especial lo estipulado en el artículo 23 de

la ley 1150 de 2007. DÉCIMA CUARTA. CE§IÓN: El Municipio celebra este sontrato

en consideración a la naturaleza juriclica y objeto de INTENALCO y por tal motivo no le

§erá permitido a ésta la cesión o traspaso total o parcial a otra persona o entidad, §rn

previa autorización escrita de la entidad contratante. La cesión requerirá un ';i¡rttrato
su.ieto a las mismas clisposiciones que rigen para el contrato original y kr tlue el

MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI. §ECRETARIA DE DEPORTE Y RECRIACIÓN

considere op6rtung adicionar. En tal caso, de ceder total o parcialmente los di:rechos,

ósta no porJrá causar ningún costo aclicional para el MUNICIPIO DE SANTIAGO llE

CALI- SECRETARIA DE DEpORTE Y RTCREACIÓN. DÉGIMA QUINTA'

SUSPEN§IóN TEMPORI\L DEL CONTRATo: Por circurrstancias de fuerz¿¡ rllayoi" o

caso fortuito se podrá cle común acuerclo entre las partes, suspender temporalntente la

ejecución del contrato, mediante la suScripcién cle un acta cJonde conste tal evcnto, sin

que para los efectos del plazo extintivo se cornpute el tiempo de la suspensión'

DÉCIMA SEXTA. MULTA, En caso de que INTENALC6 incurra en tnora o

incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones adquiridas en esle contrato' el

MUNICIPIO podrá imponer al contratista, mediante resolución rnotivada nruitas

sucesivas equivalentes al uno por ntil (1/1000) del valor cjel contrato por cad¿I cli¿¡ de

atraso en el cumplimiento de las obligaciones contraitjas, Las multas tendrán tln tope

máxírno clel veinte por 6iento (20%) del vaior total del conrato' PARAGRAFO l; La

imposición de las multas se tramitará y se harán efectivas de conforn¡idad con io

establecido por el articulo 86 de la ley 147 4 <le 201 1 PARAGRAF$ ll: ia imposiciÓn

de multas se efectuara sin perjuicio clel cobro de la cláusula penai pecuniaria de

acuerdo con lo pactado en el presente contrato. DECIMA §EPTIMA SUPERVI§ION:

INTENALCO §e somete a la vigilancia y control en la ejecuciÓn del pre§eilte conltaio',

que la ejercerá a través del servidor que clesigne el secretario' Las fi-l¡rclones del

servidor público que ejercerá la vigilancia y contlol del contrato $on: a') Exigir el

cumplim¡ento del contrato en todas sus partes. b) Verificar corlstantemer¡te las

actividades desarrollada§, para que se cumpla con la§ condicione§ exi¡¡idas y

ofrecidas por INTENALCO c) Resolver las consultas que {ormule INTENALCO y hacer

las observaciones que estinle convenientes; cl) Entenderse cof'] ias ar'ltoridade§ u otras

entidades o personas, cuando INTENALCO lo solicite, para resolver los prr:blenlas que

puedan afectar el nornral desarrollo de las activiclarles; e) comunicar a INTINALCO las

determinaciones que tonre el MUNlclPlo, soi:re los cambios o modificaciones de lp'§
't+;'
"l
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SANTHqO DÉ (ALI
ri. rr;rr.r o¡r. llir¡rir,r

r * tl4ñiht:{¡a

VIGESIMA OCTAVA DOMlClLl0: señala corno domicilio, la ciudad de §anti;rEc cle

Cali, Departarnento delValle del Car¡ca.

Para constancia se firma en la ciudad tle Santiago de Cali, ¿ lp5 i)¡'¿¿),rL',r-. ( $ clias clBl

mesde [,r.t.ro del año Dos MilDoce (2012
,t

EL MUNICIPIO. INTENALCO

CLARA LUZ ROLDAN GONZA
§ecretaría de Deportes y Recreación

{
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